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Ziele - Pläne - Maßnahmen -Ergebnisse

Organisation/
Befähigerkriterien
“Wie für gute Ergebnisse gesorgt wird“

Ergebnisse/
Rückschlüsse
“Wie aus den gemessenen Ergebnisse
Rückschlüsse gezogen werden“

Innovation & Lernen & Verbessern


